
Lucrare scrisa pentru ocuparea funcţiei publice de execuţie vacante de consilier, clasa I, grad 
profesional superior din cadrul Compartimentului Resurse Umane, Financiar, Contabilitate și 

Salarizare

1. Potrivit Constituției României, din ce este alcătuit Parlamentul?

BAREM
Barem :  art. 61 , alin 2 Sectiunea 1 Capitolul   I: Parlamentul , din Constituția României, republicată

2 x2.5 p = 5 puncte 
- Conform cerintei de enunt =5 puncte

2. Enumerați 4 dintre drepturile civile cuprinse în principiul egalităţii între cetăţeni, al excluderii privilegiilor și discriminării 
, in conformitate cu Art.1,alin. 2, lit.d din Ordonanța  nr. 137/2000, privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificărarile și completările ulterioare.

BAREM
Art.1 alin.2 “Principiul egalităţii între cetăţeni, al excluderii privilegiilor şi discriminării”,lit.d „ Dreprurile civile”, CAPITOLUL
I: “Principii și definiții” din Ordonața nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, 
republicată. 
-conform cerințelor din enunț- 4 cerințe (drepturi civile) x 1,25 puncte = 5 puncte

3. Enumerați situațiile in care nu poate fi dispusă concedierea.

BAREM
Barem :

art. 10 , alin (6) CAPITOLUL II: Egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în domeniul muncii , din LEGEA 
nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi
5 situatii x 2 p = 10 puncte

BAREM VARIANTA 1

AGENŢIA NUCLEARĂ ŞI PENTRU DEŞEURI RADIOACTIVE
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4. Enumerați care sunt Autoritățile administrației publice centrale, în conformitate cu Art.2, alin.1 din Ordonanța de 
Urgență nr.57/2019 privind Codul administrativ.

BAREM
Art.2: “ Autoritățile administrației publice centrale”, alin.1   ,PARTEA I: “Dispoziții generale” ,TITLUL I: “Dispoziții 
generale” din Ordonața nr.57/2019 privind Codul administrativ
-conform cerințelor din enunț = 10 puncte

5. Cărei instituții îi revine obligația activității de evaluare a declarațiilor de avere, a datelor, a informațiilor și modificărilor 
patrimoniale intervenite, a intereselor şi a incompatibilităţilor, în conformitate cu Art.1, alin.3 din Legea nr. 176 din 1 
septembrie 2010 privind integritatea în exercitarea funcţiilor şi demnităţilor publice, pentru modificarea şi completarea 
Legii nr. 144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi pentru 
modificarea şi completarea altor acte normative.

BAREM
Art.1 , alin.3 ,PARTEA I, TITLUL I: Obligaţii de integritate şi transparenţă în exercitarea funcţiilor şi demnităţilor publice 
”CAPITOLUL I: “Declararea averii și a intereselor” din Legea 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcţiilor şi 
demnităţilor publice, pentru modificarea şi completarea Legii nr. 144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea 
Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi pentru modificarea şi completarea altor acte normative
-conform cerinței din enunț = 10 puncte

6. 2) Precizați de cine sunt emise voucherele de vacanță atât pe suport de hârtie cât și pe suport electronic, conform art. 
2, alin. (1), din Ordonanța de Urgentă nr. 8/18 februarie 2009 privind acordarea voucherelor de vacanță?

BAREM
BAREM CORECTARE
Art. 2, alin.(1), din Ordonanța de Urgență nr. 8/18 feb. 2009 , privind acordarea voucherelor de vacanță
- conform cerințelor din enunțul întrebării- 10 puncte

7. 2) Precizați cu cine colaborează Agenția Nucleară si pentru Deșeuri Radioactive în exercitarea funcțiilor sale, conform 
HG. nr. 1437/2009, art.3, alin.(2), capitolul II, privind aprobarea Regulamentului din 18 noiembrie 2009, de organizare și 
funcționare al Agenției Nucleare si pentru Deșeuri Radioactive cu modificările si completările ulterioare?

BAREM
BAREM CORECTARE
Art. 3, alin.(2), capitolul II, conform HG. nr.1437/2009 , privind aprobarea  Regulamentului din 18 noiembrie 2009, de 
organizare si funcționare al Agenției Nucleare și pentru Deșeuri Radioactive cu modificările si completările ulterioare.
- conform cerințelor din enunțul intrebării- 10 puncte

8. Care este cota procentuală cu care se majorează salariul pe fiecare gradație în parte , în conformitate cu Art.10, alin.4 
din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice.

BAREM
Art.10: “Salariile de bază şi gradaţiile”,alin.4, CAPITOLUL II: “Salarizarea” ,SECŢIUNEA 1: “Sistemul de stabilire a 
salariilor de bază, soldelor de funcţie/salariilor de funcţie, indemnizaţiilor de încadrare şi indemnizaţiilor lunare în sectorul 
bugetari”, din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice. 
-conform cerinței din enunț = 20 puncte
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9. 4) Care sunt cotele de contribuţii de asigurări sociale conform art. 138, titlul V, capitolul II, secțiunea 2 din Legea nr. 
227/2015 privind Codul fiscal cu modificările și completările ulterioare?

BAREM
BAREM CORECTARE
Art. 138, titlul V, capitolul II, secțiunea 2 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu modificările și completările 
ulterioare – 20 puncte
- conform cerințelor din enunțul intrebării -20 puncte

COMISIE CONCURS
Presedinte - CORNELIA CODREANU
Membru - GETA ANASTASOPOL
Membru - STANCU ELENA
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